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1. Общие положения

1.1. Программа подготовки специалистов среднего звена

Программа специалистов среднего звена (ППССЗ)  специальности  31.02.01 Лечебное дело квалификация Фельдшер реализуется Оренбургским медицинским колледжем Оренбургского института путей сообщения - филиала федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Самарский государственный университет путей сообщения» по программе углубленной подготовки на базе среднего общего образования.

ППССЗ представляет собой систему документов, разработанную и утверж-денную колледжем с учетом требований регионального рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стандарта специальности среднего профессионального образования (ФГОС СПО), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  от 12 мая 2014 г.№ 514. 
    ППССЗ регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии организации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данной специальности и включает в себя учебный план, рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, производственной (пред-дипломной) практики и другие методические материалы, обеспечивающие качественную подготовку обучающихся.

ППССЗ  ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания учебных планов, состава и содержания рабочих программ дисциплин, рабочих программ профессиональных модулей, программы производственной (преддипломной) практики, методических материалов, обеспечивающих качество подготовки обучающихся. 

ППССЗ реализуется в совместной образовательной, научной, производственной, общественной и иной деятельности обучающихся и работников  колледжа.

1.2. Нормативные документы для разработки  ППССЗ
Нормативную основу разработки ППССЗ по специальности  31.02.01 Лечебное дело квалификация Фельдшер  составляют:
Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего про-фессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело квали-фикация Фельдшер;
Разъяснения по формированию примерных программ профессиональных модулей начального профессионального и среднего профессионального образования на основе Федеральных государственных образовательных стандартов начального профес-сионального и среднего профессионального образования, утвержденные Департаментом государственной политики в образовании Министерства образования и науки Российской Федерации 27 августа 2009;

Разъяснения по формированию примерных программ учебных дисциплин начального профессионального и среднего профессионального образования на основе Федеральных государственных образовательных стандартов начального профессиональ-ного и среднего профессионального образования, утвержденные Департаментом госу-дарственной политики в образовании Министерства образования и науки Российской Федерации 27 августа 2009;

       Письмо Минобрнауки России от 20 октября 2010 № 12-696 «О разъяснениях по формированию учебного плана ОПОП НПО/СПО»;

       Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреж-дения высшего профессионального образования  «Самарский государственный уни-верситет путей сообщения»;
Положение об Оренбургском медицинском колледже Оренбургского инсти-тута путей сообщения – филиала федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Самарский государственный университет путей сообщения».
1. 3. Общая характеристика   ППССЗ
по специальности 31.02.01 Лечебное дело квалификация Фельдшер.
1.3.1. Цель (миссия) ППССЗ
ППССЗ имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а также формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по данной специальности. 

Выпускник колледжа  в результате освоения ППССЗ специальности Лечебное дело будет профессионально готов к деятельности по (углубленной подготовке): 
- Диагностическая деятельность.

- Лечебная деятельность.

- Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе.

- Профилактическая деятельность.

- Медико-социальная деятельность.

-Организационно-аналитическая деятельность.

- Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (приложение к ФГОС СПО).

ППССЗ ориентирована на реализацию следующих принципов:

-приоритет практикоориентированных знаний выпускника;

-ориентация на развитие местного и регионального сообщества;

-формирование потребности к постоянному развитию и инновационной деятельности в профессиональной сфере, в том числе и к продолжению образо-вания;

-формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в нестандартных ситуациях;
1.3.2. Срок освоения ППССЗ  специальности 31.02.01 Лечебное дело
Нормативный срок освоения ППССЗ углубленной подготовки при очной форме получения образования составляет 3 года 10 мес., что составляет 199 недель, в том числе:
1.3.3. Трудоемкость ППССЗ  специальности 31.02.01 Лечебное дело при обучении на базе основного общего образования:
	Учебные циклы
	Число недель
	Количество часов

	Аудиторная нагрузка
	119
	4284

	Самостоятельная работа 
	
	2142

	Учебная практика
	10
	360

	Производственная практика (по профилю специальности) 
	19
	432

	Производственная практика (преддипломная)
	4
	144

	Промежуточная аттестация
	7
	-

	Государственная итоговая аттестация
	6
	-

	Каникулярное время
	34
	-

	Итого:
	199
	7362


1.3.4. Особенности ППССЗ
Подготовка специалистов ведется на фундаментальной естественно-научной основе, в сочетании профессиональной подготовки с изучением ее социальных аспектов.

Сотрудничество с профильными лечебно-профилактическими учреждениями позволяет организовать прохождение практики с учетом запросов работодателей.

Медколледж проводит практики на базах ЛПУ, оснащенных современным оборудованием и имеющим высококвалифицированный персонал. 
Имеются договоры безвозмездного пользования с лечебно-профилак-тическими учреждениями города Оренбурга:

ГБУЗ «ООКБ » 460018 ул.  Аксакова, 23

 ГБУЗ «ОДКБ» 460002 ул. Рыбаковская, 3

ГАУЗ «ООКБ №2» 460018 ул. Невельская, 24

ГБУЗ «ООКПГВВ» 460035 ул. Комсомольская, 202

НУЗ «ОКБ ст. Оренбург» 460022 ул. Народная, 8/1

ГБУЗ «ГКБ №1» г. Оренбурга 460040 пр. Гагарина, 23

ГБУЗ «ГССМП» 460048 ул. Монтажников, 1А 

ГБУЗ «ГКБ №2» г. Оренбурга 460006 пр. Коммунаров, 19

ГБУЗ «ГКБ №4» г. Оренбурга 460000 пр. Победы,1

ГБУЗ «ГКБ №5» г. Оренбурга 460053 ул. Салмышская, 13

ГАУЗ «ГКБ №6» г. Оренбурга ул. Химическая,5 (офис); 460023

ГАУЗ «ГКБ им. Н.И. Пирогова» г. Оренбурга460048 пр. Победы,140В
ГБУЗ «ООКИБ»  г. Оренбурга460035ул. Комсомольская, 180

ГАУЗ «ДГКБ» г. Оренбурга 460000ул. Кобозева, 25 

ГБУЗ «ОКПЦ» г. Оренбурга 460051 пр. Гагарина, 23
ГБУЗ « Оренбургская районная больница» 460001 Нежинское шоссе, 4

ГБУЗ «ОЦМР» г. Оренбурга ул. Караваева роща, 28
Филиал №6 ФГКУ «354 ВКГ» МО РФ 46006 пр.Парковый,3

В образовательном процессе используются активные формы проведения занятий (лекции-диалог, проблемные лекции, консультации, собеседование, деловые игры, диспуты, «круглый стол», конференции, средства наглядности, проблемное обучение, практическое задание, проблемное задание, анализ конкретных ситуаций), в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональных компетенций.
 ППССЗ формируется из двух частей:

- обязательной части, которая формируется в соответствии с требованиями определенными в ФГОС;
- вариативной части, предусматривающей возможность расширения и углубления подготовки, получения дополнительных знаний с учетом региональных особенностей и в соответствии с потребностями работодателя. Данная часть позволяет обучающимся освоить дополнительные компетенции, приобрести умения, знания, навыки, необходимые для обеспечения конкурентноспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения образования.
1.3.5. Требования к поступающим в ВУЗ на данную ППССЗ
Абитуриент должен представить один из документов государственного образца: 

-аттестат о среднем (полном) общем образовании; 

-диплом о начальном профессиональном образовании, если в нем есть запись о получении предъявителем среднего (полного) общего образования; 

-диплом о среднем профессиональном или высшем профессиональном образовании.
      При приеме в колледж для обучения проводится вступительное испытание для выявления у поступающих определенных психологических качеств.
1.3.6. Востребованность выпускников

Выпускники специальности  Лечебное дело стабильно востребованы в лечебно-профилактических учреждениях города Оренбурга и Оренбургской области. 
1.3.7. Возможности продолжения образования выпускника

Выпускник, освоивший ППССЗ по специальности 31.02.01 Лечебное дело подготовлен к освоению ООП ВПО.
1.3.8. Основные пользователи ППССЗ
Основными пользователями ППССЗ являются: 

-студенты, обучающиеся по специальности 31.02.01 Лечебное дело;

-преподаватели, сотрудники колледжа; 

-администрация колледжа;

-абитуриенты и их родители;

-работодатели. 
2.Характеристика профессиональной деятельности выпускников 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников: лечебно-диагностическая, медико-профилактическая и медико-социальная помощь населению в системе первичной медико-санитарной помощи; организационно-аналитическая деятельность в рамках учреждений здравоохранения.

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников 
Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: 
пациенты;

здоровое население (дети, лица трудоспособного возраста, лица пожилого и старческого возраста, беременные, а также организованные коллективы детских садов, образовательных учреждений, промышленных предприятий);

средства оказания лечебно-диагностической, лечебно-профилактической и медико-социальной помощи;

контингенты, по отношению к которым осуществляется организационно-аналитическая деятельность;

первичные трудовые коллективы.

2.3. Виды профессиональной деятельности выпускников
Фельдшер готовится к следующим видам деятельности (по углубленной подготовке): 
- Диагностическая деятельность.

- Лечебная деятельность.

- Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе.

- Профилактическая деятельность.

- Медико-социальная деятельность.

-Организационно-аналитическая деятельность.

- Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (приложение к ФГОС СПО).
3.Требования к результатам освоения ППССЗ
3.1. Общие компетенции
Фельдшер должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:

ОК1.Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК2.Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК3.Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК4.Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК5.Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК6.Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК7.Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК8.Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК9.Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК10.Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК11.Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК12.Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК13.Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

3.2. Виды профессиональной деятельности и профессиональные компетенции
Фельдшер должен обладать профессиональными компетенциями, соответствую-щими видам деятельности:

5.2.1. Диагностическая деятельность.

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.

ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.

5.2.2. Лечебная деятельность.

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.

ПК 2.8. Оформлять медицинскую документацию.

5.2.3. Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

ПК 3.7. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

5.2.4. Профилактическая деятельность.

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

ПК 4.9. Оформлять медицинскую документацию.

5.2.5. Медико-социальная деятельность.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действии и лиц из группы социального риска.

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию.

5.2.6. Организационно-аналитическая деятельность.

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

ПК 6.3. Вести медицинскую документацию.

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах офисе общей врачебной (семейной) практики.

ПК 6.5. Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работы.

5.2.7. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих (приложение к ФГОС СПО).

3.3. Результаты освоения  ППССЗ специальности 31.02.01 Лечебное дело
Результаты освоения ППССЗ в соответствии с целью основной профессио-нальной образовательной программы определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности (таблица)
	Код компетенции

	Компетенции

	Результат освоения


	Общие компетенции



Понимать сущность и с


Уметь: Проявлять к своей будущей пр

	фессии устойчивый интерес.



Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения професс

	ональных задач, оценивать их выполнение и качество.

	Знать: Методы и способы выполнения профессиональных задач;
Уметь: Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их выполнение и качество.
	
	ОК 3.

	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	Знать: Алгоритм действий в чрезвычайных ситуациях;

Уметь: Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.


Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионал

	ного и личностного развития.

	Знать: Круг профессиональных задач;
Уметь: Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
	

Использовать инфо

м

	ционно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	Знать: Современные средства коммуникации и возможности передачи информации;

Уметь: Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.
	
	ОК 6.

	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	Знать: Основы профессиональной этики и психологии в общении с окружающими;

Уметь: Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7.

	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

	Знать: Основы организации работы в команде;

Уметь: Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий..


Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать

	и осуществлять повышение квалификации.

	Знать: Задачи профессионального и личностного развития;

Уметь: Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение квалификации.
	
	ОК 9.

	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

	Знать: приемы и способы адаптации к профессиональной деятельности;

Уметь: Ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной деятельности.


Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные 

	 религиозные различия.

	Знать: Историческое наследие и культурные традиции народа, социальные, культурные и религиозные различия;

Уметь: Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.
	
	ОК 11.

	Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку.

	Знать: нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку;

Уметь: брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу и человеку.


Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производств

	нной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

	Знать: требования охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности;

Уметь: Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.
	

Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спорто

	 для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

	Знать: Принципы формирования здорового образа жизни, физической культуры, спорта;

Уметь: Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.
	
	Профессиональные компетенции

	ПК 1.1.
	Планировать обследование пациентов различных возрастных групп
	Иметь практический опыт:

в планировании обследования пациентов

Уметь:

планировать обследование пациентов различных возрастных групп

Знать:
планы обследования пациентов различных возрастных групп


	ПК 1.2.
	Проводить диагностические исследования.

	Иметь практический опыт:
в проведении диагностических исследований

Уметь:
проводить диагностические исследования.

Знать:
особенности проведения различных диагностических исследований


	ПК 1.3.

	Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

	Иметь практический опыт:

в проведении диагностики острых и хронических заболеваний

Уметь:

проводить диагностику острых и хронических заболеваний

Знать:
особенности диагностики острых и хронических заболеваний


	ПК 1.4.

	Проводить диагностику беременности.

	Иметь практический опыт:

в проведении диагностики беременности

Уметь:

проводить диагностику беременности

Знать:
диагностику беременности


	ПК 1.5.

	Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

	Иметь практический опыт:

в проведении диагностики комплексного состояния здоровья ребёнка

Уметь:

проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

Знать:
диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка

	ПК 1.6.

	Проводить диагностику смерти.

	Иметь практический опыт:

в проведении диагностики смерти

Уметь:

проводить диагностику смерти

Знать:
диагностику смерти


	ПК 1.7.

	Оформлять медицинскую документацию

	Иметь практический опыт:

в оформлении медицинской документации

Уметь:

оформлять медицинскую документацию

Знать:
правила оформления медицинской документации


	ПК 2.1.
	Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.
	Иметь практический опыт:

в определении программ лечения пациентов различных возрастных групп.

Уметь:

определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

Знать:
программы лечения пациентов различных возрастных групп.


	ПК 2.2.
	Определять тактику ведения пациента.

	Иметь практический опыт:

в определении тактики ведения пациента.

Уметь:

определять тактику ведения пациента.

Знать:
тактику ведения пациента.


	ПК 2.3.
	Выполнять лечебные вмешательства.

	Иметь практический опыт:
в выполнении лечебных вмешательств
Уметь:

выполнять лечебные вмешательства

Знать:
технику выполнения различных лечебных вмешательств


	ПК 2.4.
	Проводить контроль эффективности лечения.

	Иметь практический опыт:

в проведении контроля эффективности лечения

Уметь:

проводить контроль эффективности лечения

Знать:
особенности контроля эффективности лечения



особенности контроля состояни

	 пациента


	ПК 2.6.

	Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

	Иметь практический опыт:
в организации специализированного сестринского ухода за пациентом
Уметь:
организовывать специализированный сестринский уход за пациентом
Знать:
особенности организации специализированного сестринского ухода за пациентом.

	ПК 2.7

	Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.

	Иметь практический опыт:

в организации оказания психологической помощи пациенту и его окружению

Уметь:

организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению

Знать:
особенности оказания психологической помощи пациенту и его окружению


	ПК 2.8.
	Оформлять медицинскую документацию.

	Иметь практический опыт:

в оформлении медицинской документации

Уметь:

оформлять медицинскую документацию

Знать:

правила оформления медицинской документации

	ПК 3.1.

	Проводить диагностику неотложных состояний.

	Иметь практический опыт:

в проведении диагностики неотложных состояний

Уметь:

проводить диагностику неотложных состояний

Знать:
диагностику неотложных состояний


	ПК 3.2.

	Определять тактику ведения пациента.

	Иметь практический опыт:

в определении тактики ведения пациента

Уметь:

определять тактику ведения пациента

Знать:
тактику ведения пациента



технику выполнения лечебных вмешательств по оказанию ме

	ицинской помощи на догоспитальном этапе.


	ПК 3.4.

	Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

	Иметь практический опыт:

в проведении контроля эффективности проводимых мероприятий

Уметь:

проводить контроль эффективности проводимых мероприятий

Знать:
особенности контроля  проводимых мероприятий


	ПК 3.5.

	Осуществлять контроль состояния пациента.

	Иметь практический опыт:

в осуществлении контроля состояния пациента

Уметь:

осуществлять контроль состояния пациента

Знать:
особенности контроля состояния пациента



показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стаци

	нар


	ПК 3.7.

	Оформлять медицинскую документацию.

	Иметь практический опыт:

в оформлении медицинской документации

Уметь:

оформлять медицинскую документацию

Знать:

правила оформления медицинской документации


технику оказания неотложной медицинской помощи пострадавшим

	в чрезвычайных ситуациях


	ПК 4.1.

	Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

	Иметь практический опыт:

в организации диспансеризации населения и участвовать в ее проведении

Уметь:

организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении

Знать:
особенности диспансеризации населения



санитарно-противоэпидемические ме

	оприятия


	ПК 4.3.

	Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

	Иметь практический опыт:

в проведении санитарно-гигиенического просвещения населения

Уметь:
проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения
Знать:
основы санитарно-гигиенического просвещения

	ПК 4.4.

	Проводить диагностику групп здоровья.

	Иметь практический опыт:

в проведении диагностики групп здоровья

Уметь:

проводить диагностику групп здоровья

Знать:
групп здоровья


	ПК 4.5.

	Проводить иммунопрофилактику.

	Иметь практический опыт:
в проведении иммунопрофилактики
Уметь: проводить иммунопрофилактику
Знать: основы иммунопрофилактику


о необходимости проведения мероприятий по сохранению и укреплен

	ю здоровья различных возрастных групп населения.


	ПК 4.7.

	Организовывать здоровьесберегающую среду.
	Иметь практический опыт:

в организации здоровьесберегающей среды.

Уметь:

организовывать здоровьесберегающую среду.

Знать:основные компоненты здоровьесберегающей среды.

	ПК 4.8.

	Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.
	Иметь практический опыт:

в организации и проведении работы Школ здоровья для пациентов и их окружения

Уметь:

организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения

Знать:
особенности организации работы Школ здоровья для пациентов и их окружения


	ПК 4.9.

	Оформлять медицинскую документацию.
	Иметь практический опыт:

в оформлении медицинской документации

Уметь:

оформлять медицинскую документацию

Знать:

правила оформления медицинской документации


Осуществлять медицинскую реабилитац

	ю пациентов с различной патологией.

	Иметь практический опыт:

в осуществлении медицинской реабилитации пациентов с различной патологией.

Уметь:

осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

Знать:
медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.
	
	ПК 5.2.

	Проводить психосоциальную реабилитацию.

	Иметь практический опыт:

в проведении психосоциальной реабилитации.

Уметь:

проводить психосоциальную реабилитацию.

Знать:
психосоциальную реабилитацию.



Осуще

	твлять паллиативную помощь.

	Иметь практический опыт:

в осуществлении паллиативной помощи.

Уметь:

осуществлять паллиативную помощь.

Знать: основы паллиативной помощи.
	

основы медико-социальной реабилитации инвалидов, одиноких лиц, участников вое

	ных действии и лиц из группы социального риска.



Проводить экспертизу временной нетрудоспособности

		Иметь практический опыт:

в проведении экспертизы временной нетрудоспособности.

Уметь:

проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

Знать:
основы экспертизы временной нетрудоспособности.

	
	ПК 5.6.

	Оформлять медицинскую документацию.

	Иметь практический опыт:

в оформлении медицинской документации

Уметь:

оформлять медицинскую документацию

Знать:

правила оформления медицинской документации

	ПК 6.1.

	Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

	Иметь практический опыт:

в рациональной организации  деятельности персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

Уметь:

рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

Знать: деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.


Пла

ировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать

	ее эффективность.

	Иметь практический опыт:

в планировании деятельности на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

Уметь:

планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

Знать: направления  деятельности фельдшера на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.
	
	ПК 6.3.

	Вести медицинскую документацию.

	Иметь практический опыт:

в оформлении медицинской документации

Уметь:

оформлять медицинскую документацию

Знать:

правила оформления медицинской документации


Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных уч


требования противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах офис

	 общей врачебной (семейной) практики.


	ПК 6.5.

	Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работы.

	Иметь практический опыт:

в повышении профессиональной квалификации и внедрении новых современных формы работы.

Уметь:

повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работы.

Знать:
новые современные формы работы.



	
	
	


3.4. Матрица соответствия компетенций учебным дисциплинам.

Матрица соответствия компетенций и формирующих их составных частей ППССЗ представлена в учебном плане.

4.Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного процесса при реализации ППССЗ специальности 31.02.01 Лечебное дело
4.1. Календарный учебный график
В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ППССЗ специальности 31.02.01 Лечебное дело, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттестации, каникулы. 

Календарный учебный график приведен в структуре компетентностно-ориентированного учебного плана.

4.2. Компетентностно-ориентированный учебный план

Компетентностно-ориентированный учебный план определяет следующие характеристики ППССЗ по специальности:

- объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам;

- перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик);

- последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей;

- распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим междисциплинарным курсам, учебной и производственной практике);

- объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим;
- сроки прохождения и продолжительность преддипломной практики;

- формы государственной (итоговой) аттестации, объемы времени, отведенные на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в рамках ГИА;

- объем каникул по годам обучения.

Максимальный объем учебной нагрузки составляет 54 академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной работы.

Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся составляет 36 академических часа в неделю.

Обязательная аудиторная нагрузка предполагает лекции, практические занятия, включая семинары. Соотношение часов аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) работы студентов составляет 50%: 50%.Самостоятельная работа организуется в форме подготовки рефератов, проектов, презентаций и проч..Формы проведения самостоятельных работ прописаны в рабочих программах учебных дисциплин, профессиональных модулей.
ППССЗ специальности 31.02.01 Лечебное дело предполагает изучение следующих учебных циклов:

-общий гуманитарный и социально-экономический - ОГСЭ;

- математический и естественнонаучный –ЕН;

- общепрофессиональный – ОП;

- профессиональный – П;

- учебная практика - УП;

- производственная практика (по профилю специальности) – ПП;
- производственная практика (преддипломная) – ПДП;
- промежуточная аттестация – ПА;
- государственная итоговая аттестация - ГИА.

Обязательная часть ППССЗ по циклам составляет 70% от общего объема времени отведенного на их освоение. Вариативная часть 30% распределена соответствии с потребностями работодателей и направлена на расширение и (или) углубление подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных компетенций, знаний и умений, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения образования.

Распределение часов вариативной части указано в пояснительной записке учебного плана.
4.3. Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, производст-венной (преддипломной) практики

Рабочие программы дисциплин, профессиональных модулей, производствен-ной (преддипломной) практики разработаны цикловыми методическими комиссиями и утверждены заместителем директора по учебно-методической  работе. 

Аннотации рабочих программ дисциплин, профессиональных модулей и производственной  и (преддипломной)  практики  представлены в Приложении 1.

        5. Контроль и оценка результатов освоения ППССЗ
5.1. Контроль и оценка освоения основных видов профессиональной деятель-ности, профессиональных и общих компетенций
Текущий контроль успеваемости в ходе учебных занятий включает опрос студентов на практических и семинарских занятиях, оценку выполнения аудиторных контрольных работ, тестирование, оценку рефератов и др. Текущий контроль успеваемости в ходе учебных занятий осуществляется преподавателями, ведущими занятия, его ход и результаты фиксируются в журнале теоретических и практических занятий. При отсутствии по дисциплине практических и семинарских занятий текущий контроль успеваемости осуществляется путем проверки преподавателем знаний студентов на теоретических занятиях.
Общие компетенции оцениваются путем формирования портфолио студентов и подписания ведомости общих компетенций перед проведением квалификационного экзамена. МДК профессионального модуля и дисциплины оцениваются при проведении зачета, дифференцированного зачета или экзамена согласно учебного плана. Профессиональные компетенции оцениваются при проведении квалификационного экзамена по профессиональному модулю.
5.2. Организация государственной (итоговой) аттестации выпускников

Государственная (итоговая) аттестация выпускника образовательного учреждения среднего профессионального образования является обязательной и осуществляется после освоения ППССЗ специальности 31.02.01Лечебное дело в полном объеме.
Целью государственной (итоговой) аттестации является установление соответствия уровня и качества профессиональной подготовки выпускника требованиям федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования и работодателей по специальности.

Необходимым условием допуска к государственной итоговой аттестации является представление документов, подтверждающих освоение обучающимися компетенций при изучении теоретического материала и прохождение практики по каждому из основных видов деятельности. Выпускником могут быть представлены отчеты о ранее достигнутых результатах: сертификаты, дипломы олимпиад, конкурсов, творческие работы по специальности, характеристики с мест прохождения преддипломной практики.
Государственная (итоговая) аттестация включает подготовку и защиту выпускной квалификационной работы (дипломного проекта или дипломной работы).
Сроки проведения Государственной (итоговой) аттестации определяются ФГОС СПО по специальности, учебным планом специальности:

- Подготовка к государственной (итоговой)  аттестации- 4 недели;

- Государственная (итоговая) аттестация- 2 недели.
Государственная (итоговая) аттестация осуществляется государственной аттестационной комиссией, организуемой по ППССЗ по специальности 31.02.01.Лечебное дело в учебном заведении.
Государственную (итоговую) аттестацию возглавляет председатель, который организует и контролирует деятельность комиссии, обеспечивает единство требований к выпускникам. Председатель государственной аттестационной комис-сии утверждается ежегодно приказом Федерального агентства железнодорожного транспорта по представлению учебного заведения.
Государственная экзаменационная комиссия (далее ГЭК) формируется из преподавателей данной ППССЗ специальности Лечебное дело и высококвали-фицированных специалистов лечебно-профилактических учреждений.
Численность ГЭК составляет не менее 5 человек. Состав ГЭК утверждается ежегодно приказом ректора СамГУПС по представлению учебного заведения.

ГЭК присваивает квалификацию и выставляет итоговую оценку ВКР по результатам выступления выпускника. ГЭК оценивает грамотность построения речи, степень владения профессиональной терминологией, умение квалифицированно отвечать на вопросы, полноту представления иллюстративных материалов выступления и уровень представления материалов в пояснительной записке, оценивает уровень знаний выпускника.
При формировании заключения об уровне представленной работы и подготовке специалиста ГЭК ориентируется на мнения членов ГЭК, учитывая мнения руководителя и рецензента.

Структурно оценка ГЭК ВКР состоит из 3 частей:

1) Показатели оценки ВКР;

2) Показатели защиты;

3) Отзывы руководителя и рецензента.
5.3. Требования к выпускным квалификационным работам

Требования к содержанию, объему и структуре ВКР определяются Програм-мой государственной (итоговой) аттестации уровня среднего профессионального образования на основании Положения об организации и проведения государствен-ной (итоговой) аттестации. 
Темы ВКР разрабатываются преподавателями цикловых методических комиссий специальности совместно со специалистами лечебно-профилактических учреждений, заинтересованных в трудоустройстве выпускников. Студентам предоставляется право выбора темы ВКР с предложением своей тематики с обоснованием целесообразности ее разработки. Перечень тем ВКР рассматривается на заседании цикловых методических комиссий специальности и утверждается директором колледжа (ноябрь).

Основное требование к ВКР - соответствие тематики выпускной квалифика-ционной работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей.

Требования к оформлению ВКР определяются Методическими указаниями к выполнению и защите ВКР.
Критерии оценки выпускной квалификационной работы
	Уровни освоения деятельности
	Критерии оценки выпускной квалификационной работы

	Эмоционально-психологический
	- понимает сущность и социальную значимость выбранной профессии;

- проявляет эмоциональную устойчивость;

- обосновывает новизну проекта, его практическую значимость.

	Регулятивный
	- предъявляет работу, оформленную в соответствии с основными требованиями Положения о ВКР;

-сопровождает защиту качественной электронной презентацией, соответствующей структуре и содержанию ВКР;

- решает профессиональную проблему в соответствии с нормативно-правовыми документами, регламентирующими профессиональную деятельность.

	Социальный

(процессуальный)
	- осуществляет поиск и использует информацию, необходимую для эффективного выполнения профессиональных задач;

-осуществляет сравнительный анализ различных точек зрения на изучаемую тему;
-устанавливает связь между теоретическими и практическими результатами и их соответствие с целями, задачами, гипотезой исследования;

-логично выстраивает защиту, аргументирует ответы на вопросы;

-умеет структурировать знания, решать сложные профессиональные задачи.

	Аналитический
	- умеет проводить исследование научных и производственных задач, в том числе путем проектирования экспериментов, анализа и интерпретации данных, синтеза информации для получения обоснованных выводов;
-представляет и обосновывает собственную теоретическую позицию;

- оригинальность и новизна полученных результатов.

	Творческий
	- использует различные технологии, в том числе инновационные;
-защищает собственную профессиональную позицию;

- обобщает результаты исследования, делает выводы.

	Уровень самосовершенство-вания
	-представляет результаты дипломной работы;
-представляет и интерпретирует результаты исследования;

-осуществляет самооценку деятельности и результатов (осознание и обобщение собственного уровня профессионального развития).


При условии успешной защиты выпускной квалификационной работы, выпускнику колледжа присваивается соответствующая квалификация: Фельдшер и выдается диплом государственного образца о среднем профессиональном образовании, заверенный печатью СамГУПС.
6. Ресурсное обеспечение ППССЗ
6.1. Кадровое обеспечение реализации ППССЗ
Преподавательский состав, обеспечивающий подготовку студентов по данной специальности, имеет высшее образование. Преподаватели, в основном имеют высшую и первую категорию. Базовое образование преподавателей соответствует профилю преподаваемых дисциплин. Большинство преподавателей профильных дисциплин имеют большой опыт работы в практическом здравоохранении – 10 – 30 лет, некоторые преподаватели имеют практический стаж работы  в лечебно-профилактических учреждениях свыше трех лет. Все преподаватели регулярно повышают свою квалификацию. Преподаватели блока дисциплин ОГСЭ и ЕН  регулярно повышают квалификацию в институте повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования ОГПУ, на выездных циклах факультета усовершенствования СамГУПС, преподаватели профессиональных модулей – в ОрГМА. Преподаватели, отвечающие за освоение обучающимися дисциплин  профессионального цикла, проходят стажировку в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.
Преподавательский состав постоянно принимает участие в региональных педагогических и врачебных конференциях, семинарах проводимых в г. Оренбурге,  Самаре и Казани.
6.2.  Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса

     Все учебные дисциплины, профессиональные модули и преддипломная практика обеспечены рабочими программами, которые созданы в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта. Для занятий на дисциплинах, междисциплинарных курсов созданы учебно-методические комплексы. Учебно-методические материалы рассматриваются на заседаниях ЦМК, утверждаются председателем ЦМК и зам.директором по учебно-методической работе. Преподаватели  дисциплин, профессиональных модулей работают над созда-нием методических пособий для самостоятельной работы студентов.
      Студенты имеют возможность работать с учебно-методическими материалами в библиотеке и компьютерных классах. Учебный процесс обеспечен обязательной и дополнительной литературой. Библиотечный фонд регулярно пополняется. Для студентов и преподавателей специальности Лечебное дело выписываются следующие периодические издания: «Лечащий врач», «Медицинская помощь»,  «Педиатрия». Журналы хранятся в библиотеке и выдаются для самостоятельной работы в читальном зале.

      Для самостоятельной работы используется читальный зал на 20 посадочных мест, где можно работать с учебной, учебно-методической и дополнительной литературой. В читальном зале имеются газеты, журналы, в том числе по специальным дисциплинам, созданы все условия для самостоятельной работы с книгой, написания рефератов, докладов. Для учебной работы в колледже обору-дованы 2 компьютерных класса, кроме того студенты имеют доступ в интернет в читальном зале библиотеки. 

Перечень используемых Интернет-ресурсов приведен в рабочих программах дисциплин и профессиональных модулей.
Ресурсы СамГУПС: http//samgups.ru/resources/

Ресурсы библиотеки СамГУПС: http//samgups.ru/lib/res/

Электронный каталог СамГУПС: http//samgups.ru/lib/res/el_kat/php/
6.3. Материально-техническое  обеспечение реализации ОПОП 
Колледж, реализуя программу подготовки специалистов среднего звена по специальности 31.02.01 Лечебное дело располагает материальной базой, обеспе-чивающей проведение всех видов лабораторных работ, практических занятий, учебной практики, предусмотренных учебным планом образовательного учреж-дения. Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам.

Реализация ППССЗ обеспечивает:

-выполнение обучающимся лабораторных работ и практических занятий, включая как обязательный компонент практические задания с использованием персональных компьютеров;

-освоение обучающимся профессиональных модулей в условиях созданной соответствующей образовательной среды в образовательном учреждении или в организациях в зависимости от специфики вида профессиональной деятельности:
При использовании электронных изданий образовательное учреждение  обеспечивает каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном классе в соответствии с объемом изучаемых дисциплин.

Образовательное учреждение  обеспечено необходимым комплектом лицен-зионного программного обеспечения.
	Наименование

 кабинетов
	Номер кабинета, аудитории
	Номер 

учебного корпуса

	Истории  и основ философии
	3 аудитория
	Бурзянцева,28- корпус № 1

	Иностранного языка
	2 аудитория

225 кабинет
	Бурзянцева,28- корпус № 1 Пролетарская 225 А

	Психологии общения (совмещен с кабинетом психологии)
	8 аудитория
	Бурзянцева,28- корпус № 1

	Математики
	5 аудитория
	Бурзянцева,28- корпус № 1

	Информатики
	компьютерный класс №1
	Бурзянцева,28- корпус № 1

	Информационных технологий в профессиональной деятельности
	компьютерный класс №2
	Бурзянцева,28- корпус № 1

	Здорового человека  и его окружения
	215 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Анатомии и физиологии человека
	329 кабинет
	Бурзянцева,28- корпус № 1

	Фармакологии (совмещен с лабораторией)
	208 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Генетики человека с основами медицинской генетики (совмещен с биологией)
	10 аудитория
	Бурзянцева,28- корпус № 1

	Гигиены и экологии человека

(совмещен с лабораторией)
	7 аудитория
	Пролетарская 225 А

	Основ латинского языка с медицинской терминологией
	212 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Основ микробиологии и иммунологии
	205 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Пропедевтики клинических дисциплин
	 213 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Лечения пациентов терапевтического профиля
	202 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Лечения пациентов хирургического профиля
	206 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Лечения пациентов детского возраста
	214 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Оказание акушерско-гинекологической помощи
	217 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Дифференциальной диагностики и оказание неотложной медицинской помощи населению на догоспитальном этапе (совмещен с лабораторией)
	218 кабинет
	Пролетарская 225 А

	  Профилактики заболеваний и санитарно-гигиеническое образование населения 

(совмещен с кабинетом основ профилактики)
	204 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Медико-социальная реабилитация (совмещен с кабинетом основ реабилитации)
	216 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Организации профессиональной деятельности
	кабинет
	Пролетарская 225 А

	Общественного здоровья и здравоохранения (совмещен с кабинетом экономики и управления в здравоохранении)
	210 аудитория
	Пролетарская 225 А

	Сестринского дела
	221, 222, 209 кабинеты,

16 аудитория
	Пролетарская 225 А

	Основ реаниматологии (совмещен с кабинетом безопасности жизнедеятельности) 

	326 кабинет
	Пролетарская 225 А

	Спортивный зал (спортивный – место для стрельбы)
	-
	Бурзянцева,28- корпус № 1

	Библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет
	-
	Бурзянцева,28- корпус № 1


6.4. Базы практики.
Основными базами практики студентов являются:

ГУЗ «ООКБ » 460018 ул.  Аксакова, 23

 ГУЗ «ОДКБ» 460002 ул. Рыбаковская, 3

ГАУЗ «ООКБ №2» 460018 ул. Невельская, 24

ГУЗ «ООКПГВВ» 460035 ул. Комсомольская, 202

НУЗ «ОКБ ст. Оренбург» 460022 ул. Народная, 8/1

МБУЗ «ГКБСМП №1» г. Оренбурга 460040 пр. Гагарина, 23

МБУЗ «ГССМП» 460048 ул. Монтажников, 1А 

МБУЗ «ГКБ №2» г. Оренбурга 460006 пр. Коммунаров, 19

МБУЗ «ГКБ №3» г. Оренбурга 460000 ул. Кобозева, 38

МБУЗ «ГКБ №4» г. Оренбурга 460000 пр. Победы,1

МБУ «ГКБ №5» г. Оренбурга 460053 ул. Салмышская, 13

ГАУЗ «ГКБ №6» г. Оренбурга ул. Химическая, 5 (офис); 460023

МАУЗ «ГКБ им. 

Н.И. Пирогова» г. Оренбурга460048 пр. Победы,140В

МБУЗ «ГКИБ»  г. Оренбурга460035ул. Комсомольская, 180

МАУЗ «ДГКБ» г. Оренбурга 460000ул. Кобозева, 25 

МБУЗ «ГКПЦ» г. Оренбурга 460051 пр. Гагарина, 23

МУЗ «ЦРБ Оренбургского района» 460001 Нежинское шоссе, 4

МБУЗ «Клиническая больница восстановительного лечения» г. Оренбурга

ул. Караваева роща, 28. У колледжа с лечебно-профилактическими учреждениями   оформлены договорные отношения.
Имеющиеся базы практики студентов обеспечивают возможность прохож-дения практики всеми студентами в соответствии с учебным планом. В состав профессиональных модулей входит учебная практика, которая проводится в доклиническом кабинете или в лечебно-профилактическом учреждении.
7. Характеристика среды вуза, обеспечивающая развитие общих компетенций выпускников
Воспитание студентов в период обучения в колледже – сложный многоплановый процесс, в котором положительный результат достигается путём расширения пространства социального партнёрства, развитием согласованного взаимодействия самого студента, педагога-воспитателя, коллектива колледжа в целом, администрации, других организаций и ведомств. Лишь такое взаимодействие позволяет воспитателям эффективно решать задачи обеспечения самоопределения личности, создания условий для её самореализации, экономического и социального прогресса общества, укрепления и совершенствования правового государства.
Основная цель системы воспитания в колледже - подготовка гармонично развитой личности, обладающей мировоззренческим потенциалом, владеющей устойчивыми умениями и навыками выполнения профессиональных обязанностей.

Реализация поставленных задач позволяет осуществлять воспитание в колледже по направлениям:

· гражданско-патриотическое, 

· межнациональное,

· нравственное, 

· профессионально-трудовое, 

· правовое, 

· эстетическое, 

· творческое,

· физическое, 

· экологическое,

· семейно-бытовое. 

Совместное творчество преподавателей и студентов – самый эффективный, проверенный практикой путь развития способностей, раскрытия талантов, становления характера исследователя, воспитания инициативы, ответственности, трудолюбия, потребности и навыков постоянного самообразования в будущем.

Воспитательный аспект студенческого творчества имеет большое значение в деле формирования личных качеств будущего специалиста. Постоянный творческий настрой, жажда знаний, способствуют воспитанию у студентов высокой культуры мышления, пробуждают у них подлинную сознательность, активность в выборе и проведении определенных решений, столь необходимых современному медицинскому работнику.

Взаимосвязь и развитие учебно-воспитательного и научно-исследовательского процессов – объективная закономерность и вместе с тем фундаментальная основа профессионального образования.

Важное значение для гражданского становления студенческой молодежи имеет активное использование различных форм патриотического воспитания для формирования чувства сопричастности студентов лучшим традициям колледжа, медицины, города, области.

Основные задачи - помочь осознать себя как личность и индивидуальность, понять свою связь с другими людьми, обществом, природой, культурой, научиться жизнетворчеству, созиданию себя как человека культуры, высококвалифициро-ванного специалиста.

На основе предложенной комплексной программы воспитания, утвержденной Самарским Государственным Университетом Путей Сообщения,  выпускник колледжа должен обладать следующими качествами:

· быстро приспосабливаться к изменяющимся условиям жизни, уметь ориентироваться в экономической, социально-политической обстановке, сохраняя свою мировоззренческую позицию, гуманистические идеалы и ценности;

· обладать высокой социальной активностью, целеустремленностью, предприимчивостью, тягой к поиску нового и способностью находить оптимальные решения жизненных проблем в нестандартных ситуациях;

· иметь потребность в жизненных достижениях и успехе, способности к самостоятельному принятию решений, постоянному саморазвитию своего интеллекта и профессиональных качеств;

· понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес; 

· организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач;
· принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность;
· самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение квалификации;
· работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руко-водством, потребителями;
· ориентироваться в условиях смены технологий в профессиональной дея-тельности;
· бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.
· организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безо-пасности.
· вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.
· проводить санитарно-гигиеническое воспитание населения.
Развитию гармонично развитой личности способствуют традиционные мероприятия колледжа:

· «Посвящение в студенты»;

· «День здоровья»;

· Фестивали художественной самодеятельности колледжа «Дебют» и «На Бурзянцева»;

· Форум студенческой молодежи среди учебных заведений железнодорожного транспорта «Здорово быть молодым»;

· «СУПЕРМЕН»;

· Конкурсы профессионального мастерства;

· Учебно-исследовательские конференции;

· Выпускной вечер «Здравствуйте, коллеги».

Студенты колледжа принимают активное участие в городских, региональных, ведомственных смотрах и конкурсах: 

· фестиваль студенческого творчества железнодорожных заведений Оренбургского региона ЮУЖД филиала ОАО «РЖД» «Молодежный перрон» (призовые места);
· конкурс самодеятельного творчества железнодорожников Оренбургского региона ЮУЖД филиала ОАО «РЖД» «Победная весна» (призовые места);
· творческого конкурса художественной самодеятельности железнодо-рожников ЮУЖД филиала ОАО «РЖД» «Традиция» г.Челябинск (призовые места);
· городской и областной этапы фестиваля межрегионального Студенческого творчества «На Николаевской» ;
· конкурс моделей органов студенческого самоуправления в городе Оренбурге «Управляй перспективой» (призовые места).
Спортсмены колледжа участвуют в соревнованиях, которые проводятся на разных уровнях: округ, город, область:
· студенческая лига по мини-футболу среди ССУЗОВ;
· весенне-осенняя городская легкоатлетическая эстафета;
· областная Спартакиада среди ССУЗОВ.
В общежитие «Смена» проживает около 200 студентов. Администрация колледжа, Студенческий совет общежития проводит большую работу по адаптации первокурсников, улучшению бытовых условий, по организации и проведению досуга проживающих. Традиционными стали мероприятия: 

· Посвящение в проживающие;
· Осенний бал; 

· Новый год;
· День влюбленных;
· 23 февраля;
· 8 марта; 

· Юморина; 

· День Победы;
· В Добрый путь, выпускник. 

Конкурсы «Лучшая комната», «Лучшая кухня» всегда вызывают живой интерес у проживающих.
Адаптация на 1 курсе, развитие творческих способностей, учебно-исследовательская деятельность, самообразование и самореализация, активное участие в общественной работе на протяжении всего времени обучения в колледже приводит к развитию профессионально-личностного роста в результате взаимо-действия личности и воспитательной среды. Для профессионального образования, при важности развития общечеловеческих ценностей, необходима ориентация на успех, которая обеспечит профессиональную конкурентоспособность.
8. Нормативно-методические документы и материалы, обеспечивающие
качество подготовки обучающихся
8.1. Рекомендации по формированию компетентностно-ориентированного учебного плана
8.2. Рекомендации по разработке рабочих программ учебных дисциплин, макет рабочей программы дисциплины
8.3. Алгоритм разработки рабочей программы профессионального модуля, макет рабочей программы профессионального модуля
   8.4.     Порядок организации и проведения практик
Приложение 1
Аннотации рабочих программ дисциплин
ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОСНОВЫ ФИЛОСОФИИ

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

ориентироваться в наиболее общих философских проблемах бытия, познания, ценностей, свободы и смысла жизни как основах формирования культуры гражданина и будущего специалиста;

знать:

основные категории и понятия философии;

роль философии в жизни человека и общества;

основы философского учения о бытии;

сущность процесса познания;

основы научной, философской и религиозной картин мира;

об условиях формирования личности, о свободе и ответственности за сохранение жизни, культуры, окружающей среды;

о социальных и этических проблемах, связанных с развитием и использованием достижений науки, техники и технологий

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	70

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	48

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	-

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	22

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета - 2 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ИСТОРИЯ

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

ориентироваться в современной экономической, политической и культурной ситуации в России и мире;

выявлять взаимосвязь отечественных, региональных, мировых социально-экономических, политических и культурных проблем;

знать:

основные направления развития ключевых регионов мира на рубеже веков (XX и XXI вв.);

сущность и причины локальных, региональных, межгосударственных конфликтов в конце XX - начале XXI вв.;

основные процессы (интеграционные, поликультурные, миграционные и иные) политического и экономического развития ведущих государств и регионов мира;

назначение ООН, НАТО, ЕС и других организаций и основные направления их деятельности;

о роли науки, культуры и религии в сохранении и укреплении национальных и государственных традиций;

содержание и назначение важнейших правовых и законодательных актов мирового и регионального значения;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	72

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	48

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	-

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	24

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета- 1 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

общаться (устно и письменно) на иностранном языке на профессиональные и повседневные темы;

переводить (со словарем) иностранные тексты профессиональной направленности;

самостоятельно совершенствовать устную и письменную речь, пополнять словарный запас;

знать:

лексический (1200-1400 лексических единиц) и грамматический минимум, необходимый для чтения и перевода (со словарем) иностранных текстов профессиональной направленности;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действии и лиц из группы социального риска.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	360

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	242

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	242

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	118

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета- 8 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей;

знать:

о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека;

основы здорового образа жизни;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	476

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	238

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	236

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	238

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета- 8 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

применять техники и приемы эффективного общения в профессиональной деятельности;

использовать приемы саморегуляции поведения в процессе межличностного общения;

знать:

взаимосвязь общения и деятельности;

цели, функции, виды и уровни общения;

роли и ролевые ожидания в общении;

виды социальных взаимодействий;

механизмы взаимопонимания в общении;

техники и приемы общения, правила слушания, ведения беседы, убеждения;

этические принципы общения;

источники, причины, виды и способы разрешения конфликтов.

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действии и лиц из группы социального риска.

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

ПК 6.3. Вести медицинскую документацию.

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах офисе общей врачебной (семейной) практики.

ПК 6.5. Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работы.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	94

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	64

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	42

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	30

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета- 8 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ИНФОРМАТИКА

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Математический и общий естественнонаучный учебный цикл
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

использовать персональный компьютер (далее - ПК) в профессиональной и повседневной деятельности:

внедрять современные прикладные программные средства;

осуществлять поиск медицинской информации в сети Интернет;

использовать электронную почту;

знать:

устройство персонального компьютера;

основные принципы медицинской информатики;

источники медицинской информации;

методы и средства сбора, обработки, хранения, передачи и накопления информации;

базовые, системные, служебные программные продукты и пакеты прикладных программ;

принципы работы и значение локальных и глобальных компьютерных сетей в информационном обмене;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	182

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	126

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	62

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	56

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета - 4 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

МАТЕМАТИКА

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Математический и общий естественнонаучный учебный цикл
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

решать прикладные задачи в области профессиональной деятельности;

знать:

значение математики в профессиональной деятельности и при освоении ППССЗ;

основные математические методы решения прикладных задач в области профессиональной деятельности;

основные понятия и методы теории вероятностей и математической статистики;

основы интегрального и дифференциального исчисления.

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 2.8. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.7. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

ПК 4.9. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

ПК 6.3. Вести медицинскую документацию.

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах офисе общей врачебной (семейной) практики.

 Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	104

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	72

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	30


	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	32

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета- 2 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ЗДОРОВЫЙ ЧЕЛОВЕК И ЕГО ОКРУЖЕНИЕ.

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

оценивать параметры физиологического развития человека в разные возрастные периоды;

выявлять проблемы человека в разные возрастные периоды, связанные с дефицитом знаний, умений и навыков в области укрепления здоровья;

обучать население особенностям сохранения и укрепления здоровья в разные возрастные периоды и вопросам планирования семьи;

знать:

содержание понятий "здоровье", "качество жизни", "факторы риска болезни";

основные факторы риска развития болезней в разные возрастные периоды;

периоды жизнедеятельности человека;

анатомо-физиологические и психологические особенности человека;

основные закономерности и правила оценки физического, нервно-психического и социального развития;

универсальные потребности человека в разные возрастные периоды;

значение семьи в жизни человека;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию.

 Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	220

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	150

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	96

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	70

	Итоговая аттестация  в форме экзамена- 2 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ПСИХОЛОГИЯ.

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

использовать средства общения в психотерапевтических целях;

давать психологическую оценку личности;

применять приемы психологической саморегуляции;

знать:

основные задачи и методы психологии;

психические процессы и состояния;

структуру личности;

пути социальной адаптации и мотивации личности;

основы психосоматики (соматический больной, внутренняя картина болезни, пограничные расстройства);

психология медицинского работника;

этапы профессиональной адаптации;

принципы профилактики эмоционального "выгорания" специалиста;

аспекты семейной психологии;

психологические основы ухода за умирающим;

основы психосоматики;

определение понятий "психогигиена", "психопрофилактика" и "психотерапия";

особенности психических процессов у здорового и больного человека;

структуру личности;

функции и средства общения;

закономерности общения;

приемы психологической саморегуляции;

основы делового общения;

пути социальной адаптации и мотивации личности;

аспекты семейной психологии;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действии и лиц из группы социального риска.

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	192

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	132

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	60

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	60

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета- 4 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

АНАТОМИЯ И ФИЗИОЛОГИЯ ЧЕЛОВЕКА.

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

использовать знания анатомии и физиологии для обследования пациента, постановки предварительного диагноза;

знать:

анатомию и физиологию человека;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действии и лиц из группы социального риска.

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	258

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	178

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	84

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	80

	Итоговая аттестация  в форме комплексного экзамена- 2 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ФАРМАКОЛОГИЯ

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

выписывать лекарственные формы в виде рецепта с использованием справочной литературы;

находить сведения о лекарственных препаратах в доступных базах данных;

ориентироваться в номенклатуре лекарственных средств;

применять лекарственные средства по назначению врача;

давать рекомендации пациенту по применению различных лекарственных средств;

знать:

лекарственные формы, пути введения лекарственных средств, виды их действия и взаимодействия;

основные лекарственные группы и фармакотерапевтические действия лекарств по группам;

побочные эффекты, виды реакций и осложнений лекарственной терапии;

правила заполнения рецептурных бланков;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ОК 14. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	144

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	98

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	48

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	46

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета - 3 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ГЕНЕТИКА ЧЕЛОВЕКА С ОСНОВАМИ МЕДИЦИНСКОЙ ГЕНЕТИКИ.

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

проводить опрос и вести учет пациентов с наследственной патологией;

проводить беседы по планированию семьи с учетом имеющейся наследственной патологии;

проводить предварительную диагностику наследственных болезней;

знать:

биохимические и цитологические основы наследственности;

закономерности наследования признаков, виды взаимодействия генов;

методы изучения наследственности и изменчивости человека в норме и патологии;

основные виды изменчивости, виды мутаций у человека, факторы мутагенеза;

основные группы наследственных заболеваний, причины и механизмы возникновения;

цели, задачи, методы и показания к медико-генетическому консультированию;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	54

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	36

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	18

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета - 2 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ГИГИЕНА И ЭКОЛОГИЯ ЧЕЛОВЕКА

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

давать санитарно-гигиеническую оценку факторам окружающей среды;

проводить санитарно-гигиенические мероприятия по сохранению и укреплению здоровья населения, предупреждению болезней;

проводить гигиеническое обучение и воспитание населения;

знать:

современное состояние окружающей среды и глобальные экологические проблемы;

факторы окружающей среды, влияющие на здоровье человека;

основные положения гигиены;

гигиенические принципы организации здорового образа жизни;

методы, формы и средства гигиенического воспитания населения;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию.

ПК.7.4. Консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода и самоухода

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	90

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	60

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	32

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	30

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета- 2 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОСНОВЫ ЛАТИНСКОГО ЯЗЫКА С МЕДИЦИНСКОЙ ТЕРМИНОЛОГИЕЙ.

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

правильно читать и писать на латинском языке медицинские (анатомические, клинические и фармацевтические) термины;

объяснять значения терминов по знакомым терминоэлементам;

переводить рецепты и оформлять их по заданному нормативному образцу;

знать:

элементы латинской грамматики и способы словообразования;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.

ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

ПК 3.7. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.9. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действии и лиц из группы социального риска.

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	52

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	36

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	20

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	16

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета- 2 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОСНОВЫ ПАТОЛОГИИ.

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

определять морфологию патологически измененных тканей, органов;

знать:

клинические проявления воспалительных реакций, формы воспаления;

клинические проявления патологических изменений в различных органах и системах организма: стадии лихорадки

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	52

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	36

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	16

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	16

	Итоговая аттестация  в форме комплексного экзамена- 2 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОСНОВЫ МИКРОБИОЛОГИИ С ИММУНОЛОГИЕЙ.

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

проводить забор, транспортировку и хранение материала для микробиологических исследований;

проводить простейшие микробиологические исследования;

дифференцировать разные группы микроорганизмов по их основным свойствам;

осуществлять профилактику распространения инфекции;

знать:

роль микроорганизмов в жизни человека и общества;

морфологию, физиологию и экологию микроорганизмов, методы их изучения;

основные методы асептики и антисептики;

основы эпидемиологии инфекционных болезней, пути заражения, локализацию микроорганизмов в организме человека, основы химиотерапии и химиопрофилактики инфекционных заболеваний;

факторы иммунитета, его значение для человека и общества, принципы иммунопрофилактики и иммунотерапии болезней человека, применение иммунологических реакций в медицинской практике;

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах офисе общей врачебной (семейной) практики.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	106

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	72

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	32

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	34

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета- 2 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ДЕЛОВОЙ ЭТИКЕТ.

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

 уметь: 

· Соблюдать правила этикета: приветствия, представления, титулирования, деловой беседы, языка жестов и хороших манер;

· Анализировать культуру  делового общения, правила составления резюме, собеседования, поиска работы, телефонного этикета, общения с людьми с ограниченными возможностями и  общение в трудовом коллективе;
·  Соблюдать дресс-код, профессиональную этику, правила общения с коллегами, руководителями и пациентам
знать:
· Правила делового этикета, приветствия, представления, язык жестов и хороших манер;

· Правила деловой беседы;

· Правила составления резюме;

· Основные правила собеседования;

· Ведомственный этикет;

· Культуру речи, телефонного этикета, письма;

· Корпоративную культуру;

· Принципы выбора подарков;

· Основные стили и формы деловой одежды.

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	58

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	38

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	-

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	20

	Итоговая аттестация  в форме  зачета- 8 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

БИОЭТИКА.

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

- при разрешении моральных конфликтов руководствоваться интересам пациентов;

- защищать права пациентов на информацию, на свободу выбора и свободу действий;

-защищать неприкосновенность частной жизни как основу человеческого достоинства пациентов;

- сохранять конфиденциальность;

- проявлять такт и деликатность при общении с больными и родственниками больных людей;

-отстаивать моральное достоинство и чистоту медицинской профессии.

- владеть тактикой соблюдения врачебной тайны в различных клинических ситуациях.

знать:

-теоретические основы биомедицинской этики; 

- основные этические документы профессиональных медицинских ассоциаций;

- моральные нормы внутри-профессональных взаимоотношений;

- суть морально-этических проблем, связанных с инфекционными заболеваниями;

 - особенности морально-этических отношений в психиатрии;

 -моральные основы предпринимательской деятельности в медицине.

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	50

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	34

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	16

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	16

	Итоговая аттестация  в форме  зачета- 6 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ В ПРОФФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

знать:

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 2.8. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.7. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

ПК 4.9. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

ПК 6.3. Вести медицинскую документацию.

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах офисе общей врачебной (семейной) практики.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	80

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	54

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	24

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	26

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета- 2 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл: Общепрофессиональные дисциплины.
 Задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

уметь:

организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;

предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;

использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового поражения;

применять первичные средства пожаротушения;

ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно определять среди них родственные полученной специальности;

применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной службы на воинских должностях в соответствии с полученной специальностью;

владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной деятельности и экстремальных условиях военной службы;

оказывать первую помощь пострадавшим;

знать:

принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России;

основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации;

основы военной службы и обороны государства;

задачи и основные мероприятия гражданской обороны; способы защиты населения от оружия массового поражения;

меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;

организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в добровольном порядке;

основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные специальности, родственные специальностям СПО;

область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении обязанностей военной службы;

порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим.

Перечень формируемых компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ОК 14. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действии и лиц из группы социального риска.

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах офисе общей врачебной (семейной) практики.

Программой учебной дисциплины предусмотрены следующие виды учебной работы:

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	102

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	68

	     в том числе:
	-

	практические занятия
	48

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	34

	Итоговая аттестация  в форме дифференцированного зачета- 8 семестр


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.01 ДИАГНОСТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл.
Рабочая программа профессионального модуля – является частью рабочей программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности    31.02.01 «Лечебное дело» углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности «Диагностическая деятельность» и соответствующих общих и профессиональных компетенций (ПК):

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 1.1. Планировать обследование пациентов различных возрастных групп.

ПК 1.2. Проводить диагностические исследования.

ПК 1.3. Проводить диагностику острых и хронических заболеваний.

ПК 1.4. Проводить диагностику беременности.

ПК 1.5. Проводить диагностику комплексного состояния здоровья ребёнка.

ПК 1.6. Проводить диагностику смерти.

ПК 1.7. Оформлять медицинскую документацию.

3. СТРУКТУРА и   содержание профессионального модуля 01. Диагностическая деятельность

3.1. Тематический план профессионального модуля

	Код

Профессио-нальных компетенций
	Наименования разделов профессионально

го модуля*
	Всего часов


	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоя-

тельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная

(по профилю специальности),**
часов



	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ОК 1-13

ПК 1.1-1.7, 
	МДК 01.01.Пропедевтика и диагностика клинических дисциплин
	990
	660
	378
	
	330
	
	36
	

	Всего:
	990
	660
	378
	
	330
	
	36
	


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.02 ЛЕЧЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл.
Рабочая программа профессионального модуля – является частью рабочей программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности    31.02.01 «Лечебное дело» углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности «Лечебная деятельность» и соответствующих общих и профессиональных компетенций (ПК):

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ПК 2.1. Определять программу лечения пациентов различных возрастных групп.

ПК 2.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 2.3. Выполнять лечебные вмешательства.

ПК 2.4. Проводить контроль эффективности лечения.

ПК 2.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 2.6. Организовывать специализированный сестринский уход за пациентом.

ПК 2.7. Организовывать оказание психологической помощи пациенту и его окружению.

ПК 2.8. Оформлять медицинскую документацию.

иметь практический опыт:

назначения лечения и определения тактики ведения пациента;

выполнения и оценки результатов лечебных мероприятий;

организации специализированного ухода за пациентами при различной патологии с учетом возраста;

оказания медицинских услуг в терапии, педиатрии, акушерстве, гинекологии, хирургии, травматологии, онкологии, инфекционных болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией, неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии, дерматовенерологии, оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии;

уметь:

проводить дифференциальную диагностику заболеваний;

определять тактику ведения пациента;

назначать немедикаментозное и медикаментозное лечение;

определять показания, противопоказания к применению лекарственных средств;

применять лекарственные средства пациентам разных возрастных групп;

определять показания к госпитализации пациента и организовывать транспортировку в лечебно-профилактическое учреждение;

проводить лечебно-диагностические манипуляции;

проводить контроль эффективности лечения;

осуществлять уход за пациентами при различных заболеваниях с учетом возраста;

знать:

принципы лечения и ухода в терапии, хирургии, педиатрии, акушерстве, гинекологии, травматологии, онкологии, инфекционных болезнях с курсом ВИЧ-инфекции и эпидемиологией; неврологии, психиатрии с курсом наркологии, офтальмологии; дерматовенерологии, оториноларингологии, гериатрии, фтизиатрии, при осложнениях заболеваний;

фармакокинетику и фармакодинамику лекарственных препаратов;

показания и противопоказания к применению лекарственных средств;

побочные действия, характер взаимодействия лекарственных препаратов из однородных и различных лекарственных групп;

особенности применения лекарственных средств у разных возрастных групп.

3. СТРУКТУРА и  содержание профессионального модуля 02. Лечебная деятельность

3.1. Тематический план профессионального модуля

	Код

профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов


	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная практика,

часов
	Производствен

ная

(по профилю специальности),**
часов



	
	
	
	Всего

часов
	в т.ч. лаборатор

ные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ОК 1-13

ПК 2.1 – 2.8
	 ПМ.02 Лечебная деятельность
	1328
	884
	498
	30
	444 
	
	252
	216

	Всего:
	1328
	884
	498
	30
	444
	
	252
	216


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.03 НЕОТЛОЖНАЯ МЕДИЦИНСКАЯ ПОМОЩЬ НА ДОГОСПИТАЛЬНОМ ЭТАПЕ.
Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл.
Рабочая программа профессионального модуля – является частью рабочей программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 31.02.01 «Лечебное дело» углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности «Неотложная медицинская помощь на догоспитальном этапе» и соответствующих общих и профессиональных компетенций (ПК):

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ОК 14. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)

ПК 3.1. Проводить диагностику неотложных состояний.

ПК 3.2. Определять тактику ведения пациента.

ПК 3.3. Выполнять лечебные вмешательства по оказанию медицинской помощи на догоспитальном этапе.

ПК 3.4. Проводить контроль эффективности проводимых мероприятий.

ПК 3.5. Осуществлять контроль состояния пациента.

ПК 3.6. Определять показания к госпитализации и проводить транспортировку пациента в стационар.

ПК 3.7. Оформлять медицинскую документацию.

ПК 3.8. Организовывать и оказывать неотложную медицинскую помощь пострадавшим в чрезвычайных ситуациях.

иметь практический опыт:

проведения клинического обследования при неотложных состояниях на догоспитальном этапе;

определения тяжести состояния пациента и имеющегося ведущего синдрома;

проведения дифференциальной диагностики заболеваний;

работы с портативной диагностической и реанимационной аппаратурой;

оказания посиндромной неотложной медицинской помощи;

определения показаний к госпитализации и осуществления транспортировки пациента;

оказания экстренной медицинской помощи при различных видах повреждений;

уметь:

проводить обследование пациента при неотложных состояниях на догоспитальном этапе;

определять тяжесть состояния пациента;

выделять ведущий синдром;

проводить дифференциальную диагностику;

работать с портативной диагностической и реанимационной аппаратурой;

оказывать посиндромную неотложную медицинскую помощь;

оценивать эффективность оказания неотложной медицинской помощи;

проводить сердечно-легочную реанимацию;

контролировать основные параметры жизнедеятельности;

осуществлять фармакотерапию на догоспитальном этапе;

определять показания к госпитализации и осуществлять транспортировку пациента;

осуществлять мониторинг на всех этапах догоспитальной помощи;

организовывать работу команды по оказанию неотложной медицинской помощи пациентам;

обучать пациентов само- и взаимопомощи;

организовывать и проводить медицинскую сортировку, первую медицинскую, доврачебную помощь в чрезвычайных ситуациях;

пользоваться коллективными и индивидуальными средствами защиты;

оказывать экстренную медицинскую помощь при различных видах повреждений;

оказывать экстренную медицинскую помощь при различных видах повреждений в чрезвычайных ситуациях;

знать:

этиологию и патогенез неотложных состояний;

основные параметры жизнедеятельности;

особенности диагностики неотложных состояний;

алгоритм действия фельдшера при возникновении неотложных состояний на догоспитальном этапе в соответствии со стандартами оказания скорой медицинской помощи;

принципы оказания неотложной медицинской помощи при терминальных состояниях на догоспитальном этапе;

принципы фармакотерапии при неотложных состояниях на догоспитальном этапе;

правила, принципы и виды транспортировки пациентов в лечебно-профилактическое учреждение;

правила заполнения медицинской документации;

принципы организации, задачи, силы и средства службы медицины катастроф и медицинской службы гражданской обороны;

классификацию чрезвычайных ситуаций, основные поражающие факторы и медико-тактическую характеристику природных и техногенных катастроф;

основы лечебно-эвакуационного обеспечения пораженного населения в чрезвычайных ситуациях;

принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях;

основные санитарно-гигиенические и противоэпидемические мероприятия, проводимые при оказании неотложной медицинской помощи на догоспитальном этапе и в чрезвычайных ситуациях.

3.1. Тематический план профессионального модуля 
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,


	Производственная (по профилю специальности),



	
	
	
	Всего

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия, часов
	в т.ч., курсовая работа (проект), 
	Всего

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект), час
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 4.1. -4.7.


	Всего:
	462
	310
	204
	
	152
	
	
	180


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.04 ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.
Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл.
Рабочая программа профессионального модуля – является частью рабочей программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 31.02.01 «Лечебное дело» углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности «Профилактическая деятельность» и соответствующих общих и профессиональных компетенций (ПК):

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ОК 14. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)

ПК 4.1. Организовывать диспансеризацию населения и участвовать в ее проведении.

ПК 4.2. Проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке.

ПК 4.3. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения.

ПК 4.4. Проводить диагностику групп здоровья.

ПК 4.5. Проводить иммунопрофилактику.

ПК 4.6. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья различных возрастных групп населения.

ПК 4.7. Организовывать здоровьесберегающую среду.

ПК 4.8. Организовывать и проводить работу Школ здоровья для пациентов и их окружения.

ПК 4.9. Оформлять медицинскую документацию.

иметь практический опыт:

определения групп риска развития различных заболеваний;

формирования диспансерных групп;

проведения специфической и неспецифической профилактики;

организации работы Школ здоровья, проведения занятий для пациентов с различными заболеваниями;

проведения санитарно-гигиенического просвещения населения;

уметь:

организовывать и проводить занятия в Школах здоровья для пациентов с различными заболеваниями;

применять в практической деятельности нормы и принципы профессиональной этики;

обучать пациента и его окружение сохранять и поддерживать максимально возможный уровень здоровья;

организовывать и проводить профилактические осмотры населения разных возрастных групп и профессий;

проводить санитарно-гигиеническую оценку факторов окружающей среды;

обучать пациента и его окружение формированию здорового образа жизни;

проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения различных возрастов;

определять группы риска развития различных заболеваний;

осуществлять скрининговую диагностику при проведении диспансеризации населения;

организовывать диспансеризацию населения на закрепленном участке;

осуществлять диспансерное наблюдение за пациентами;

проводить специфическую и неспецифическую профилактику заболеваний;

проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия на закрепленном участке;

организовывать и поддерживать здоровьесберегающую среду;

организовывать и проводить патронажную деятельность на закрепленном участке;

проводить оздоровительные мероприятия по сохранению здоровья у здорового населения;

знать:

роль фельдшера в сохранении здоровья человека и общества;

факторы риска развития заболеваний в России и регионе;

роль и значение диспансерного наблюдения, принципы организации групп диспансерного наблюдения;

особенности организации диспансеризации и роль фельдшера в ее проведении;

принципы диспансеризации при различных заболеваниях;

группы диспансерного наблюдения при различной патологии;

виды профилактики заболеваний;

роль фельдшера в организации и проведении профилактических осмотров у населения разных возрастных групп и профессий;

закономерности влияния факторов окружающей среды на здоровье человека;

методику санитарно-гигиенического просвещения;

значение иммунитета;

принципы организации прививочной работы с учетом особенностей региона;

пути формирования здорового образа жизни населения;

роль фельдшера в организации и проведении патронажной деятельности;

виды скрининговой диагностики при проведении диспансеризации населения;

нормативные документы, регламентирующие профилактическую деятельность в здравоохранении.

3. СТРУКТУРА и  содержание профессионального модуля
3.1. Тематический план профессионального модуля 04 «Профилактическая деятельность»
	Коды профе-ссиональных компе-тен-ций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка без практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика

	
	
	
	
	Самостоя-

тельная работа обучающее-гося
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Учебн-

ая,

часов
	Производст-венная

 (по профилю специальности),  часов



	
	
	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. теоретичес-

кие занятия,

часов
	в т.ч.  практиче-

ские занятия,

часов
	
	

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.
	7.
	8.
	9.
	10.

	ПК 4.3

ПК 4.6

ПК 4.7

ПК 4.8

ПК 4.9


	Раздел 1. Проведение мероприя-тий по сохранению и укрепле-нию здоровья различных воз-растных групп населения. Орга-низация здоровьесберегающей среды. Проведение санита-рно-гигиенического просвещения населения. Организация и прове-дение работы  школ здоровья для пациентов и их окружения.
	36 
	24 
	 8
	 16
	 4
	12 
	 
	 

	ПК 4.3

ПК 4.1

ПК 4.4

ПК 4.6

ПК 4.8

ПК 4.9
	Раздел 2. Планирование, органи-зация и проведение профилакти-ки различных заболеваний. Диспансеризация населения. Организация и проведение школ здоровья для пациентов и их окружения.
	 65
	 87
	 29
	58 
	 22
	36 
	 
	 

	ПК 4.2

ПК 4.5

ПК 4.9
	Раздел 3. Проведение санитарно-противоэпидемичес-ких мероприятий на закреплен-ном участке. Иммунопрофи-лактика.
	 31
	15
	5
	10
	4
	6
	
	

	
	Всего:
	198
	126
	42
	84
	30
	54
	
	72


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.05 МЕДИКО-СОЦИАЛЬНАЯ  ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.
Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл.
Рабочая программа профессионального модуля – является частью рабочей программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 31.02.01 «Лечебное дело» углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности «Медико-социальная деятельность» и соответствующих общих и профессиональных компетенций (ПК):

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ОК 14. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)

ПК 5.1. Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией.

ПК 5.2. Проводить психосоциальную реабилитацию.

ПК 5.3. Осуществлять паллиативную помощь.

ПК 5.4. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действии и лиц из группы социального риска.

ПК 5.5. Проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

ПК 5.6. Оформлять медицинскую документацию.

иметь практический опыт:

реабилитации пациентов при различных заболеваниях и травмах в разных возрастных группах;

обучения пациента и его окружение организации рационального питания, обеспечению безопасной среды, применению физической культуры;

осуществления психологической реабилитации;

проведения комплексов лечебной физкультуры пациентам различных категорий;

осуществления основных физиотерапевтических процедур по назначению врача;

проведения экспертизы временной нетрудоспособности;

уметь:

проводить комплекс упражнений по лечебной физкультуре при различных заболеваниях;

проводить основные приемы массажа и лечебной физкультуры;

проводить физиотерапевтические процедуры;

определять показания и противопоказания к санаторно-курортному лечению;

составлять программу индивидуальной реабилитации;

организовывать реабилитацию пациентов;

осуществлять паллиативную помощь пациентам;

проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска;

проводить экспертизу временной нетрудоспособности;

знать:

основы законодательства в обеспечении социальной защиты населения;

виды, формы и методы реабилитации;

основы социальной реабилитации;

принципы экспертизы временной нетрудоспособности при различных заболеваниях и травмах;

группы инвалидности и основы освидетельствования стойкой утраты нетрудоспособности в медико-социальной экспертизу;

общее и специальное физиологическое воздействие физических упражнений и массажа на организм человека;

психологические основы реабилитации;

основные виды физиотерапевтических процедур и возможности их применения в реабилитации;

общее и специальное физиологическое воздействие санаторно-курортного лечения на организм человека;

показания и противопоказания к санаторно-курортному лечению;

особенности организации социальной помощи пожилым, престарелым людям и инвалидам;

принципы медико-социальной реабилитации инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из групп социального риска.

.

3. Структура и содержание профессионального модуля 05.

3.1. Тематический план профессионального модуля

	Коды профес-сиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение МДК
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производствен-ная практика

(по профилю специальности),

часов



	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	ПК 5.1. - ПК 5.6.


	Раздел 1. Обоснование применения форм и методов  психосоциальной и  медицинской  реабилитации, экспертизы временной и стойкой нетрудоспособности
	40
	32
	18
	
	8
	
	
	

	ПК 5.1. - ПК 5.6.
	Раздел 2. Осуществление медико-социальной реабилитации пациентов с различной патологией
	70
	42
	30
	
	28
	
	
	

	ПК 5.1. - ПК 5.6.
	Раздел 3. Осуществление паллиативной помощи
	  2
	   2
	    
	
	     0
	
	
	

	ПК 5.1. - ПК 5.6.


	Раздел 4. Осуществление медико-социальной реабилитации инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями  и лиц из группы социального риска
	  14
	    8
	   6
	
	   6
	
	
	

	
	Производственная практика (по профилю специальности), часов
	72
	
	
	
	
	
	
	72

	
	Всего:
	198 
	84
	54
	-
	42
	-
	-
	72


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.06 ОРГАНИЗАЦИОННО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ.
Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл.
Рабочая программа профессионального модуля – является частью рабочей программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 31.02.01 «Лечебное дело» углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности «Организационно-аналитическая деятельность» и соответствующих общих и профессиональных компетенций (ПК):

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ОК 14. Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей)

ПК 6.1. Рационально организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и этических аспектов работы в команде.

ПК 6.2. Планировать свою деятельность на фельдшерско-акушерском пункте, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах общей врачебной (семейной) практики и анализировать ее эффективность.

ПК 6.3. Вести медицинскую документацию.

ПК 6.4. Организовывать и контролировать выполнение требований противопожарной безопасности, техники безопасности и охраны труда на ФАПе, в здравпункте промышленных предприятий, детских дошкольных учреждениях, центрах офисе общей врачебной (семейной) практики.

ПК 6.5. Повышать профессиональную квалификацию и внедрять новые современные формы работы.

иметь практический опыт:

работы с нормативными правовыми документами;

работы с прикладными информационными программами, используемыми в здравоохранении;

работы в команде;

ведения медицинской документации;

уметь:

организовывать рабочее место;

рационально организовать деятельность персонала и соблюдать психологические и этические аспекты работы в команде;

анализировать эффективность своей деятельности;

внедрять новые формы работы;

использовать нормативную правовую документацию, регламентирующую профессиональную деятельность;

вести утвержденную медицинскую документацию, в том числе с использованием информационных технологий;

пользоваться прикладным программным обеспечением в сфере профессиональной деятельности;

применять информационные технологии в профессиональной деятельности (АРМ - автоматизированное рабочее место);

применять методы медицинской статистики, анализировать показатели здоровья населения и деятельности учреждений здравоохранения;

участвовать в защите прав субъектов лечебного процесса;

знать:

основы современного менеджмента в здравоохранении;

основы организации работы коллектива исполнителей;

принципы делового общения в коллективе;

основные нормативные и правовые документы, регулирующие профессиональную деятельность;

основные численные методы решения прикладных задач;

основные этапы решения задач с помощью ЭВМ;

программное и аппаратное обеспечение вычислительной техники;

компьютерные сети и сетевые технологии обработки информации;

методы защиты информации;

основные понятия автоматизированной обработки информации;

базовые, системные, служебные программные продукты и пакеты прикладных программ;

использование компьютерных технологий в здравоохранении;

демографические проблемы Российской Федерации, региона;

состояние здоровья населения Российской Федерации;

значение мониторинга;

медицинскую статистику;

виды медицинской документации, используемые в профессиональной деятельности;

принципы ведения учета и отчетности в деятельности фельдшера;

функциональные обязанности фельдшера и других работников структурного подразделения;

вопросы экономики, планирования, финансирования здравоохранения;

основы организации лечебно-профилактической помощи населению;

принципы организации оплаты труда медицинского персонала учреждений здравоохранения;

основные вопросы ценообразования, налогообложения и инвестиционной политики в здравоохранении;

основные вопросы финансирования здравоохранения, страховой медицины;

принципы организации медицинского страхования.

3. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля

3.1. Тематический план профессионального модуля 

	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося
	Учебная,

часов
	Производственная (по профилю специальности),

часов



	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	Всего,

часов
	в т.ч., курсовая работа (проект),

часов
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	
	Введение
	2
	2
	-
	
	-
	-
	-
	-

	ПК.6.2, ПК.6.3
	Раздел 1. Общественное здоровье
	27
	18
	12
	-
	9
	-
	-
	-

	ПК.6.1, ПК.6.2, ПК.6.3, ПК. 6.., ПК.6.5
	Раздел 2. Организационные основы профессиональной деятельности
	27
	18
	12
	
	9
	-
	-
	-

	ПК.6.1, ПК.6.2, ПК.6.3, ПК.6.5
	Раздел 3. Экономические основы здравоохранения
	15
	10
	6
	-
	5
	-
	-
	-

	ПК.6.1, ПК.6.2, ПК.6.5
	Раздел 4. Основы управления здравоохранением
	21
	14
	6
	-
	7
	-
	-
	-

	 ПК.6.2, ПК.6.5
	Раздел 5. Страховая медицина
	12
	8
	6
	-
	4
	-
	-
	-

	 ПК.6.2, ПК.7.3
	Раздел 6. Медицинская статистика
	12
	8
	6
	-
	4
	-
	-
	-

	ПК.7.3, ПК.7.5
	Раздел 7. Основы документоведения в здравоохранении
	12
	8
	6
	-
	4
	-
	-
	-

	
	Производственная практика (по профилю специальности
	72
	
	2н/72 часа



	
	Всего:
	198
	84
	54
	-
	42
	-
	-
	72


ОРЕНБУРГСКИЙ  МЕДИЦИНСКИЙ  КОЛЛЕДЖ  

ОРЕНБУРГСКОГО  ИНСТИТУТА ПУТЕЙ  СООБЩЕНИЯ-ФИЛИАЛА   ФЕДЕРАЛЬНОГО  ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

 ВЫСШЕГО  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  

 «САМАРСКИЙ  ГОСУДАРСТВЕННЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ 

 ПУТЕЙ СООБЩЕНИЯ»    

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.07 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ, СЛУЖАЩИМ 

Специальность                                                          31.02.01  Лечебное дело 

Нормативный срок освоения ППССЗ                  3 года 10 месяцев

Уровень подготовки                                                 на базе среднего общего образования

Наименование квалификации подготовки          фельдшер

Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: Профессиональный учебный цикл.
Рабочая программа профессионального модуля – является частью рабочей программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности    31.02.01 «Лечебное дело» углубленной подготовки в части освоения основного вида профессиональной деятельности «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих»
и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

ПК. 7.1. Эффективно общаться с пациентом и его окружением в процессе профессиональной деятельности;

ПК 7.2. Соблюдать принципы профессиональной этики;

ПК 7.3. Осуществлять уход за пациентами различных возрастных групп в условиях учреждения здравоохранения и на дому;

ПК 7.4. Консультировать пациента и его окружение по вопросам ухода и самоухода;

ПК 7.5 . Оформлять медицинскую документацию;

ПК 7.6. Оказывать медицинские услуги в пределах своих полномочий;

ПК 7.7. Обеспечивать инфекционную безопасность;

ПК 7.8. Обеспечивать безопасную больничную среду для пациентов и персонала;

ПК 7.9. Участвовать в санитарно-просветительской работе среди населения;

ПК 7.10. Владеть основами гигиенического питания;

ПК 7.11. Обеспечивать производственную санитарию и личную гигиену на рабочем месте.

Цель и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

- выявления нарушенных потребностей пациента;

-оказания медицинских услуг в пределах своих полномочий;

-планирования и осуществления сестринского ухода;

-ведения медицинской документации;

- обеспечения санитарных условий в учреждениях здравоохранения и на дому;

-обеспечения гигиенических условий при получении и доставке лечебного питания для пациентов в лечебно-профилактическом учреждении (ЛПУ);

-применения средств  транспортировки  пациентов и средств малой механизации с учетом основ эргономики.

-соблюдения требований техники безопасности и пожарной безопасности при уходе за пациентом во время проведения процедур и манипуляций.

уметь:

- собирать информацию о состоянии здоровья пациента;

-определять проблемы пациента, связанные с состоянием его здоровья;

-оказывать помощь медицинской сестре в подготовке пациента к лечебно-диагностическим мероприятиям;

-оказывать помощь при потере, смерти, горе;

-осуществлять посмертный уход;

-обеспечивать безопасную больничную среду для пациента, его окружения и персонала;

-проводить текущую и генеральную уборку помещений с использованием различных дезинфицирующих средств;

-составлять памятки для пациента и его окружения по вопросам ухода и самоухода, инфекционной безопасности, физических нагрузок, употребления продуктов питания;

-использовать правила эргономики в процессе сестринского ухода и обеспечения безопасного перемещения больного.

         знать:

-способы реализации сестринского ухода;

-технологии выполнения медицинских услуг

-факторы, влияющие на безопасность пациента и персонала;

-принципы санитарно-гигиенического воспитания и образования среди населения;

-основы профилактики внутрибольничной инфекции;

-основы эргономики.
3. СТРУКТУРА и содержание профессионального модуля 07. Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  
3.1. Тематический план профессионального модуля 

	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося,

часов
	Учебная,

часов
	Производственная,

часов

(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ПК 7.1., 7.2., 7.4, 7.5, 7.7, 7.8.
	Раздел 1. 

МДК 07.01. Теория и практика сестринского дела
	54
	36
	12
	18
	-
	-

	ПК 7.1,7.2, 7.4, 7.5, 7.6., 7.7, 7.8,

7.11.
	Раздел 2

МДК 07.02. Безопасная больничная среда 
	112
	78
	60
	34
	36
	-

	ПК 7.1.-7.11.
	Раздел  3. 

МДК 07.03. Решение проблем пациента посредством сестринского ухода
	258
	174
	144
	84
	36
	72

	
	Всего:
	424
	288
	216
	136
	72
	72


























